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PARA: Miembros del Comité de Iéualdad
No. DE MEMO: CI/06/2025
DE: Coordinador del comité

ASUNTO: Capacitaciones/Talleres

Zacatecas, Zac., a 24 de marzo del 2025

MIEMBROS DEL COMITE DE IGUALDAD
DE LA JUNTA DE MONUMENTOS
PRESENTE.

Por medio de la presente, se convoca a todos los miembros del Comité de Igualdad de esta Institucion a
asistir al taller denominado “Taller de Burnout Técnicas de Salud Mental y Bienestar” que se llevara a
cabo el proximo 26 de marzo en el Edifico J, en ciudad administrativa; en punto de las 11:00am a 1:00
Pm.

Sin mas, por el momento, agradezco su valiosa colaboracién, extendiendo la seguridad de mis respetos

ATENTAMENTE
>

ARQUEOL. CARMINA HERRERA TORRES
COORDINADORA DEL COMITE DE IGUALDAD

c.c.p.-Archivo
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SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS
A ESTA H. JUNTA DE MONUMENTOS
PRESENTE.

MEMORANDUM
CA.DRH/013/2025

Zacatecas, Zac., 24 de Marzo de 2025

Por este medio y en atenciéon a la circular SAD-DRH/008G/2025. Asi como las
indicaciones de la Direccién General, se les notifica a los siguientes servidores publicos:

NOMBRE CARGO INTEGRANTES
CASTORENA JUAREZ COMITE DE
VERONICA PATRICIA DEPARTAMENTQ DE RECURSOS FINANCIEROS | IGUALDAD
FLORES ROBLES JUAN ' COMITE DE
MANUEL UNIDAD DE VINCULACION ESTRATEGICA IGUALDAD
HERRERA TORRES DEPARTAMENTO DE PATRIMON!O PUBLICO, COMITE DE
CARMINA PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS IGUALDAD

DEPARTAMENTO DE FATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
MANZANO TREJO ERIKA | PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS IGUALDAD
MOTA RAMOS MA. COMITE DE
GABRIELA DIRECCION JURIDICA IGUALDAD
SAUCEDO SEGOVIA DEPARTAMENTO DE PATRIMONIQ PUBLICO, COMITE DE
JUDITH JAEL PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS IGUALDAD
AVILA MALDONADO LUZ | DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
ELIZABETH PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS ETICA
CASTANEDA DE LUNA DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
JOAQUIN PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS ETICA
FERNANDEZ MEJIA , COMITE DE
MYRNA DIRECCION GENERAL ETICA -
PORTILLO MONTELONGO COMITE DE
SUSANA DE LA PAZ COORDINADCRA ADMINISTRATIVA ETICA

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
ROSALES CASTANEDA JOEL | PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS ETICA

. DEPARTAMENTO DE PATRIMONIQ PUBLICO, DIRECCION

MANZANO TREJO ERIKA | PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS OPERATIVA

Que han sido convocados para atender el Taller denominado “Burnout Técnicas de
Salud Mental y Bienestar”. el miércoles 26 de marzo del afio en curso, en punto de las
11:00 am a las 13:00 horas, en el auditorio del Edificio J, sitio en Ciudad Admmlstratlva
por lo que solicitamos de su valiosa presencia en dicho Talter
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War, que se solicita a los servidores plblicos que asistiran al Taller,

descarguen previamente la aplicacién Google Lens, ya que sera parte de la dinémica
impartida en el taller.

De presentar alguna duda o aclaracion, favor de compartirio a este departamento de
Recursos Humanos.

Sin otro particular por el momento, le saludo con respeto.

ATENTAMENTE

SR o=
o JURES B CONSERACION
LAE. ERICK ADRIAN LETECHIPIA DE ORTA [ BOHUSENTOR
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE REGURSOS HUMANOS
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PARA: Miembros del Comité de Igualdad
No. DE MEMO: C1/05/2025
DE: Coordinador del comité

ASUNTO: Entrega de Insignias por Auditoria del Modelo de Igualdad

Zacatecas, Zac., a 24 de marzo del 2025

MIEMBROS DEL COMITE DE IGUALDAD
DE LA JUNTA DE MONUMENTOS
PRESENTE.

Por medio de la presente, y atendiendo el oficio con No. SEMUJER/DS/167/2025 que convoca a todos los
miembros del Comité de [gualdad de esta Institucion a asistir a la capacitacion denominada “Herramientas
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar el Acoso y /o hostigamiento sexual en la
Administracion Publica” que se llevara a cabo el proximo 25 de marzo en el Edifico J, en ciudad
administrativa; en punto de las 9: 15a.m.

Sin més, por el momento, agradezco su valiosa colaboracion, extendiendo la seguridad de mis respetos

ATENTAMENTE

'/b ARQUEOL. CARMINA HERRERA TORRES .
‘HCOORDINADORA DEL COMITE DE IGUALDAD J\N?EDE MEWACB §
b ik !

Copias : (h w‘gﬂw (‘ 9%

c.c.p. L.A.E. Erick Adrian Letechipia de Orta, Jefe del Departamento de Recursos Humanos

240355

c.c.p.-Archivo
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MEMORANDUM
CA.DRH/012/2025

Zacatecas, Zac., 24 de Marzo de 2025

SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS
A ESTA H. JUNTA DE MONUMENTOS
PRESENTE.

Por este medio y en atencion al oficio SFP/DT/037/31/2025. Asi como las indicaciones

de la Direccion General, se les notifica a los siguientes servidores publicos:

NOMBRE CARGO INTEGRANTES
CASTORENA JUAREZ ' COMITE DE
VERONICA PATRICIA DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS | IGUALDAD
FLORES ROBLES JUAN COMITE DE
MANUEL UNIDAD DE VINCULACION ESTRATEGICA IGUALDAD
HERRERA TORRES DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
CARMINA PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS IGUALDAD
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO,  |COMITEDE |
MANZANO TREJO ERIKA | PRIVADO Y PROYECTOS URBANQS IGUALDAD
MOTA RAMOS MA, COMITE DE
GABRIELA DIRECCION JURIDICA IGUALDAD
SAUCEDO SEGOVIA DEPARTAMENTQ DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
JUDITH JAEL PRIVADQ Y PROYECTOS URBANOS IGUALDAD
AVILAMALDONADO LUZ | DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
ELIZABETH PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS ETICA
CASTANEDA DE LUNA DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE
JOAQUIN PRIVADQ Y PROYECTOS URBANOS ETICA
FERNANDEZ MEJIA COMITE DE
MYRNA DIRECCION GENERAL ETICA
PORTILLO MONTELONGO COMITE DE
SUSANA DE LA PAZ COGCRDINADORA ADMINISTRATIVA ETICA
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, COMITE DE

ROSALES CASTANEDA JOEL | PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS ETICA

' DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO, DIRECCION
MANZANO TREJO ERIKA | PRIVADO Y PROYECTOS URBANOS OPERATIVA

Que han sido convocados para atender la Capacitacién denominada “Herramientas para
prevenir, atender, sancionar y erradicar el Acoso y/o hostigamiento sexual en la
Administracién Plblica, el martes 25 de marzo del afio en curso, en punto de las 09:15 h’/
horas en el auditorio del Edificio J, sitio en Ciudad Administrativa, por lo que solicitamos

de su valiosa presencia en dicha capacitacion.

R
. R
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Asl mismo mencionar, que, de presentar alguna duda o aclaracion, favor de compartirlo
a este departamento de Recursos Humanos.

Sin otro particular por el momento, le saludo con raspeto.

s

0 OMENTORN

L.A.E. ERICK ADRIAN LETECHIPIA DE ORTA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

G.G.p. Archive,
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Seceién: SECRETARIA DE LAS MUJERES
Unidad: DESPACHO

Expedisnte: OFICIOS

No. Ofislo: SEMUJERIDS/167/2025
Asunto: Comits para la Igualdad

DRA, RAQUEL CICELEY TORIBIO RIVAS :
DIREGTORA GENERAL JUNTA DE PROTECCION Y CONSERVAGION DE
MONUMENTOS Y ZONAS TIPICAS DEL ESTADO DE ZACATECAS
PRESENTE
: m% ARQUEOL. CARMINA HERRERA TORRES
COORDINADORA DEL COMITE PARA LA IGUALDAD

Con el gusto de saludarle, me dirijo a Usted para convocarle a la capacitacién
denominada “Herramientas para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar el
Acoso yl/o hostigamiento sexual en fa Administracion Pablica,” en el marco
comemorativo del Dia iInternaclonal de la Mujer, la cual se serd impartida en
colaboracion con la Secretaria de la Funcidn Publica, teniendo verificativo el martes
25 de marzo del afio en curso, en punto de las 09:15 horas en el auditorio del
Edificio J, en Ciudad Administrativa CP 98160, Zacatecas, Zacatecas.

No omito mencionar a usted, que la presencia de todas y todos los integrantes del
Comité para la igualdad es importante._ _

Sin mas, por el momento, agradezco su valiosa c&qfaboracién,'extendiendo la
seguridad de mis repetos.

04203 pp. o

| JONIA DE PROTRCOIGNY L\ b v e A

CONSERVACION DE MoNUiNiQ] FCAS: ZAC.; A 1
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SECRETARIA DE LAS MUJERES, DEL ESTADO DE ZACATECAS
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Circuito Cerro del Gato s/n, Edificlo K, Piso 1, % {492) 481 50 00
Ciudad Administrativa, CP 98160, Zacatecas, Zac. Ext. 45220
h@d semujer@zacatecas‘.gcb.mx
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PARA: Miembros del Comité de Igualdad
No. DE MEMO: CI/04/2025
DE: Coordinador del comité

ASUNTO: Entrega de Insignias por Auditorfa del Modelo de Igualdad

Zacatecas, Zac., a 19 de enero del 2025

MIEMBROS DEL COMITE DE IGUALDAD
DE LA JUNTA DE MONUMENTOS
PRESENTE.

Por medio de I presente, se exhorta a todos los miembros del Comité de Igualdad a asistir a la reunién que
se llevard a cabo el proximo 20 de marzo en el Auditorio del Hospital General, en punto de las 10:00
a.m.

El prepssito «» esta reunian es llevar a cabo la entrega de insignias en reconocimiento a su valiosa
participicidn + compromiso en la auditoria del modelo de igualdad, la cual ha sido concluida con éxito.
Su presencia ¢s [undamental para conmemorar este logro y fortalecer nuestro compromiso con la equidad y
la inclusion dentro de nuestra institucion.

Agradecemos de antemano su puntual asistencia Y reiteramos nuestro reconocimiento por su arduo trabajo
y dedicacion,

Alenty rente
28 P
Q/@Z,\,OW ATENTAMENTE
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¢ ARQUEOL. CARMINA HERRERA TORRES
COORDINADORA CiL COMITE DE IGUALDAD
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DIRECCION: COMITE DE IGUALDAD
No. OFICIO: CI/01/2025

ASUNTO: Respuesta a la observacion 1.2.4.3
nimero 24 de la lista de verificacion del
Anexo 10 y cumplimiento de difusion del
compromiso del ente piiblico.

Zacatecas, Zac., a 20 de febrero del 2025
A LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE IGUALDAD
PRESENTE.

Por medio de la presente, se convoca a todas las personas integrantes del Comité de
Igualdad de la Junta de Proteccion 'y Conservacion de Monumentos y Zonas Tipicas del
Estado de Zacatecas a la reunion ordinaria que se llevard a cabo el dia 2 de abril del 2025,
a las 12:00 horas, en la sala de juntas de la Direccion General.

El orden del dia incluira los siguientes puntos:

1. Aplicacion del lenguaje inclusivo en documentos oficiales: Analisis y discusion
de la propuesta para su implementacién en oficios de obra, autorizaciones, negativas
y otros documentos administrativos.

7 Pronunciamiento institucional sobre ignaldad: Presentacion y aprobacion de un
posicionamiento oficial de la Junta respecto a la cero tolerancia a la desigualdad
dentro de la institucion.

3. Varios: Asuntos generales relacionados con la agenda de igualdad en la institucion.

La participacion de todas y todos es fundamental para fortalecer nuestro compromiso con la
i clusion. Agradecemos su puntual asistencia y preparacion para la sesion.

c)isposicién para cualquier duda o aclaracion.

)’Ag\ﬂ,{ (A’ | N=C O
_7ATENTAM ENTEY = D \i&lﬁ

Arqueol. Carmina Herrera Torres

Coordinadora del Comite para la Igualdad



